
 

    Systemische Aufstellungen  Integral-Systemics Innere Form 

ORGANISATIONSAUFSTELLUNGEN 
Systemische Lösungen für Unternehmen in VUKA-Zeiten. Märkte, Kun-
den, Unternehmenskultur, Systemische Konfliktlösungen, für Unter-
nehmer, Führungskräfte, Teams und Mitarbeiter.  

 

IHR NUTZEN 
Sie lernen die INTEGRAL-SYSTEMISCHE AUFSTELLUNG  
INNERE FORM® und ihre Möglichkeiten kennen. Durch die  
INNERE FORM® gewinnen Sie ein neuartiges Bewusstsein. 

LEHRSYSTEM INNERE FORM® - DIE 3 SÄULEN 

SYSTEMISCHE AUFSTELLUNG 
In einem System (z. B. Familie, Unternehmen, Gesellschaft) wirken ver-
schiedene Kräfte (z. B. Macht, Bindung, Ausgleich), die das Verhalten 
der einzelnen Systemmitglieder beeinflussen. Will man etwas in einem 
System verändern, muss man die wirkenden Kräfte zuerst erkennen. 
Die systemische Aufstellung stellt mit Hilfe von RepräsentantInnen 
verschiedene Bestandteile des Systems visuell dar und macht durch 
deren Reaktion ihre Beziehungen und Kräfteverhältnisse erlebbar. 
Dadurch werden alle Sinne miteingeschlossen. Das ermöglicht neue Er-
kenntnisse und Lösungsansätze. 
 

INTEGRAL 
Neue Wege brauchen neue Modelle (Landkarten der Bewusstseinsent-
wicklung) und Transformation, um die Welt aus mehreren Perspekti-
ven zu sehen und neue Handlungsoptionen zu schaffen. Wir arbeiten 
in interdisziplinären Expertenteams, mit wissenschaftlichem Bezug – 
konkret und praktisch. 
 

INNERE FORM 
Die innere Mitte finden und Kraft aus der Stille für den Alltag  
schöpfen. Wenn äußere Sicherheiten wegfallen, braucht es die Innere 
Form, um sich Herausforderungen mutig zu stellen, aus dem Hamster-
rad auszusteigen, Klarheit und Achtsamkeit und eine feinere Wahrneh-
mung zu gewinnen, beherzt für sich selbst und das Unternehmen zu 
handeln. 

Auf alten Wegen zu neuen Zielen? 
Besonders in Krisenzeiten oder Veränderungsprozessen 
greifen wir auf alte bewährte Verhaltensweisen zurück; Ei-
genverantwortung und Handlungsspielräume für Neues 
und Kreativität sind dabei reduziert. In der Reproduktion al-
ter Muster kommt es zur Einschränkung von Potential. Wie 
soll etwas Neues entstehen, wenn man immer das Gleiche 
tut? 
 

Mögliche Aufstellungsthemen:  
 

FAMILIENBANDE & Dynamiken – Last oder Kraftquelle?  
Oft lernen wir, in unserer Herkunftsfamilie zur Verfügung 
zu stehen oder die Erwartungen anderer zu erfüllen. Das Er-
kennen und Verabschieden alten Rollenverhaltens kann 
hinderliche Lebensmuster lösen und ein Schlüssel zum Neu-
beginn sein. 
 
WIE LIEBE GELINGT 
Frühere Verletzungen durch wichtige Bezugspersonen hin-
dern uns manchmal daran, uns auf uns selbst und andere 
Menschen einzulassen. Durch das Finden des Heilsamen in 
unseren Beziehungen können wir neues Vertrauen schöp-
fen und mutig die nächsten Schritte tun. Aufstellungen zur 
Partnerschaft, oder zum „fehlenden“ Partner.  

WENN DIE SEELE DURCH DEN KÖRPER SPRICHT &  
Wiener Systemisches Resilienz-Modell    
Lang unterdrückte Gefühle können schmerzhafte, chroni-
sche Symptome verursachen. Wenn wir darauf hören, was 
unser Körper uns sagt und in einen Dialog mit den Emotio-
nen treten, die hinter dem Symptom verborgen sind, kann 
Veränderung geschehen. Dazu stellen wir Symptome 
(Krankheiten, Sucht, Angst, Stress) und Resilienz-Faktoren 
für Selbstheilungs- und Widerstandskraft auf.   
 
ERFOLG UND ERFÜLLUNG – DAS EIGENE POTENTIAL LEBEN 
Darf ich zum/r Meister/in meines Lebens werden? Was hin-
dert mich? Das Erkennen der Blockaden und die Verbin-
dung mit den eigenen Ressourcen öffnet ungeahnte Mög-
lichkeiten zu einem selbstbestimmten und erfüllten Leben. 
Persönliche und Organisations-Aufstellungen zu Erfolgsthe-
men, Berufsthemen und Berufung.   

 

 

Integral Systemische  

Aufstellungen  

 
 

Verankert im  
Leben 

 
Dienstag 14. Mai 2024 

18:00 – 22:00 Uhr 
Graz 

 

 



 

Anmeldung und Information:                                       

Peter Klein           Mag. Eva Kroc     
Mobil:  +43 676 915 22 28                      Mobil:   +43 676 844 944 200              

peter.klein@Integral-systemics.com      eva@kroc.at  

 
Weitere Informationen: 

www.integral-systemics-consulting.com 
 
 

    

     Veröffentlichungen  

Alle Bücher der Autoren: https://integral-syste-

mics.com/wp-content/uploads/Buecher-der-Auto-

ren_Uebersicht_2022-1.pdf 

    

 

  Der aktuelle Venedig/Wien Roman:  
„Maskenspiele der Liebe – in Zeiten von Corona“ 
  

    

 Leseprobe:  
https://integral-systemics.com/wp-content/uplo-
ads/Maskenspiele_der_Liebe_Leseprobe.pdf 

Interview Radio Sol mit Pietro Falco:  
https://www.youtube.com/watch?v=iB5b6GCwUwQ 

Artikel: https://integral-systemics.com/wp-con-

tent/uploads/Artikel_Der-neue-Venedig-Roman.pdf 

Veranstalter / Aufstellungsleitung 

 

 

 

 

 Mag.a  Eva Maria Kroc 
- Steuerberaterin  
- Unternehmensberaterin 
- Integral Systemischer Coach und  
  Trainerin Innere Form® 
- Fachbuchautorin, Vortragende 
- Standortleiterin Graz „Verein Integrale 
  LebensArchitekten“ 
- Trainerin für Mindfulness in  
  Organisationen 
 

PETER KLEIN  
Aufstellungsleiter 
- Geschäftsführer „Integral Systemics“ 
- MUT-Entwickler: Menschen, 
  Unternehmen, Teams  
- Ausbildungsleiter für das Lehrsystem 
  Innere Form® 
- Fachgruppe DVNLP: Neurosystemische 
  Verfahren /ehemaliger Sv. Vorsitzender DVNLP 
- Fachgruppe infosyon: Systemische Resilienz  
  (WSRM)  
- Vorstandsmitglied bei ILA  
- Buchautor  
- „Flamme des Friedens“- Preisträger 

 

 Eingetragener Experte in der Liste  der 
WKO / FV für Personenberatung & -Betreuung 
 

 

 

 

Termin: 

Dienstag 14. Mai 2024 

Zeit: 

18.00 Uhr bis ca. 22.00 Uhr 

Ort:  

Büro Mag. Eva Kroc 

Villefortgasse 13/1. Stock/Tür 4 

8010 Graz 

 

Preis (inkl. 20% MwSt.): 

€ 260,-- mit eigener Aufstellung/UnternehmerInnen 

€ 180,-- mit eigener Aufstellung/Private 
€   25,-- für RepräsentantInnen/Interessierte 
 
Aktuelle Bücher:  
 

WSRM – Wiener Systemisches Resilienz-Modell 

 
 
 
Eine Radio Orange Sendung aus Wien, mit Peter Klein – Inter-
view von Sigrid Beckenbauer zum WSRM (Wiener Systemisches 
Resilienz-Modell):  https://cba.fro.at/504505 

 

 

Erfolgsfaktor Betriebswirtschaft 
für Klein- und Mittelbetriebe im 
Kontext Betriebswirtschaft und 
Steuerberatung 
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